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' Se subordoneaz;r medic coordonator TIC/rnedlc de gardi, aslslent coordonator
j, _.\' Are:r )-r)oro,Je rlfi,nete.lngrrl[oar",Lr.n-ard.err, 

l ..1 9. I o,L,pLrr. coilp.rrle.-e.se.v .ircSrJrJBv.s.r,Jtcar

, '. rt, r rc?rEl.a, " r.o,"bcrJr". (o-rsJt.an:l/ r.. esre ca".r.
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I . r rr,.r d-. ii ". . , po<u_rru:
Atihulrrle detuig, d n comper.en;e)e,cilitiliciite de actele da sludii ob,inute, ca urmar(parcuiSerii rrnci forine de inv,tem;nt de :l)",.a1)trtc recunoscufA de.'lege,'ln exerciiat
fl:l:;l:li-,,1r,:^,rr medrcat 

.Beneratist are responsabltitaie.-r.irLilnr.uprinse in tro
,;.,11 icr J.'.J.r8..i.1,o1-r",,'...ora r.J:le;"r.cu -esoecraroa tegislal e,invgoarFc pus...lut
' pre a i);r(Lcirtu no!_t internat, verilic) iCl,rntttatea, toalela personala, !lnuta de spital ,'LJ , rerzl -t ..t an. e-pa -t^r.r-,en pr(., ,or , d\,.pr1 .tr',C,r,,i "eit.o, to-rerrare .paI

0, ct I -il1' I r ,)btiga' o- c(.. ,. / 4tpaciFr(.
' irr IlrBenic anrrnli meclicul, inspecteazi pacientul, cletermlne, stabilerte ,l aplica milr

necesare irnediate in limlta coinpetcntei tn iurcije d€ djagnostic Ai slare generalr, electu(
eleclrocai drogr ama 9i monlroriieazi func! lc viLale [tensiune arterialAi puls, saturaijr
o)iygen, prezenfa diurezei p6p?i la It0m ttirl i rternlr)l) al€ 0ricdrui pactenl care se transfet
t.i,.'

r - ','-

t,ffu.niifuarea+osi ljdi " "
r. Numete tl prenumelq,Iih{larulul r
2. l)enLrmirca poshrl d: Ailstenl nedical,rjln U,S.T.A,C.C,.J,)illtIa in COR/Cocl: 222101l32S!0I'l l,ocallir scJUBv, Terapre Inlenslv6 corooarienr (j.lc):,. Ni!cluJ Uostlltu.jdc execuhe: 6. Re.alirle.



- asjguri adminisLrai ea de medicamenle per os, parenteral intramuscular, intravenori
(lransfuziiii perfllzii), subcLrtar, intradermic, prin rplicaiii localer prilini!e, cataplasnre;

-consemneaz; zilnic in foaia de obselva!ie clinici, in lilnita corrpelenfeLor, paraLmeh ji dc

monitorizare ai funcliilor vi[ale (ternfreraturi, pu]s, resplralie, tensiune arteriald), rezullalcle
diveselor analize de )abbrator, precunr si rrjatei"lalele constlmabile fblosite ln figa de decontare.

3. Descrierea sarciniior/atribuliilor po5E lui
' prezint5 medicului pacientul pentru examinare Si de informalii asuprat starii 9j simptomelor
manifestate de acesta, rezultatul rxonitor.rzlfii ,i al investigariilort tratamentul ti ingrijirile.
acordate conform indicarjilor din foaia de observirlje. Semnaleazi medicului orice modificAti
depistale [de ex,i auz, vedeie, integrilatea.iegumentel'or, Ceficite molorii, escare, modiliciri 2ie

drureze. aspectLrl scaunulLri etc,),
. efectueazi electrocardioglanri din proprie iniIia vA, dupl anun!area medicului,in momenlr i

in care constati lulburirj de ritm sau de ionducere pe nlonitori
. nu perSsegte aria de lnonitorizare niciLrn nlolrreni,'in caz de urgengi, las; in locul s;u o
persoani competent care poate supraveghea pacienfii (medic resident, asislenl medical) care
anunti in maxim 30 dc secunde c peisda[d care poate interveni de urgen!i;
- anun!i medicul dacE apar modilicdri in starea pacientlrlui Im.edic din 'IlC sau medjc ,"]c

Barda);
- atunci cSnd esre. ecesar organi?,eazz
dcestLria pe ttmpul tra sl'ortu,llt.
.respect; cu strictele indicaiiile primite
atiludinea terapeutici acoi.ciati Dacienlilor;

trart::portul pacientului 9i supravegheazi star.,.

de ls nredicul curanl ' medic de garcli pri\,rr:

roir:l

Pr',:tli

- efeclueaz; urmltoarele tehnici; perFuzij Icu lau firil montarea branulej), transfuzii, b;i
medicamentoase, pansamente, resuscjtare cardio,):espiratorje ln caz de nevoie, aspirati.,
traheobrontice, instituie ti urnrirette drenajul prin aspiratie conLinu;, ingrijerte bolnavd, i
canula traheo-bronsicS, monLeaz5 sonda vezicalr.la femei, iar la birbatj numai duDi t.,
sondajul iniiial a fost efectuat de meclic, scidaj gar$i(, duorlenal, clisme in scop rcr.tferiti. I,
evacuator, tehnici de combatere a hipo $i hiper:tern)iei, intervenfii penrru mcbili.r:air;r
secreliilor (hidratare, drenaj postural, urnidificare, tapotiri, fieclii, etc.), mesoar; constan,ti!l
biologice (TA, puls, temperature, respiralje) ti l:irregistreaziinFoaiadeobserva!ie.lini(,.,,:
Lerapie intensive, recolteaz; pentru anaiize dc labol.ator [biochimie, hemato]ogic, im nologit
serologie, coagulare, bacteriologie, micoiogie, biochimia urinii), rispunde pefltru erichetijre;,
corecltr a recipientilor ti fransportLli aLestoaa a ahorrtor tt pe;tru Lransmiterea ace:;tort.l.
format electroni., iDr.egistreaz; valorile in loaia cle obselvalie, urmerette ,i calculeazi biin:1,:ri
hidric, face misufatori antropometrice, oxigenoterapie.
- part.cip; la efecLJarea pdnsamen-u.dir( lrtpre! v,
- efeclueazi procedurile terapeutjce,liralamentele $i investigafijle la indicalia lI]cdicrrl!i elr.:ir i
- acord; primul ajutor $i chearni mediculin situafii de urgente.
- observi simptomele $i starea pacientului tj informeazi medicul.
- noteazi recomandSrile mediculLii consel]lnate in foaia de observalie clinici, privird
delegat al asistentului tnedical, le e).ccuteL autonom in limita competentei ti ie
urmdloarelor lure prin raportui scris al iiervicjului

\l

- desfisoari o activitate intense de educatj," pitntrLt s;n6tate in funclie de problemele 9i s,,ri9t,
pacienlului inlernat,
- respunde de ingrijirea bolnavilof din salon qi supravegheazi efectuarea de citre in-iirmieii; a

loaletei, schimb;rii lenjeriei de corp ti de pat, creirii condi!iilor pentru sarisfacerea nevcili.r
Fiziologice, schimberii pozif iei pacientului ()nobilizare pasivi).
" indrum; ti supravegheaz; actjvitatea personalu)ui auxiliar.



- rtrspunde de !nscrierea col'ect; a mer.li(ia!ici prescrise d€ mecLic pe condica de medicamellle si

ln lo;rnat electroijc, de pieluare:l'uedica rd'ntelor dih'tirmacie' ile dlstrjbuirea lor ccreci,i !'1

comDleta.
.,i'p"iia ,'"tta"r. de secr.tniLirrc, manipulare 9i descircare a stupelianteior $i il

medicamenteior cu regim sPccial.
- ,*rrri 

"Jai"it"eiii'proc.l'usHIoI 
sanguine, lirebuie se crrnoasce..conlorm legislafieiin vi8o'1re

priuina rransfuzia sanguinf; 'urmqtoal elit irLdl:alla de IransFlrzle tecuta de medicul prescripto':

!i r".olt"r" etaniioa;;ele pretransfuzio:tale, i,i comPieteze'$i semneze forrnularul de "cele dt:

translLlzie", .i ,i"irt":1, lefectlrared rcstu[ii clirect lni:inte de montare a transhlTiei' 
'i]

rrprur.glr"r" pacientul pe loala d\iralja ailministriirii ti post transfuzional cateva ori:, sA

orezjnte foaia cle obsrjrvatie pentrii a se nota toate infolmariile privind datele de identilicate a

,ni*t,io, -ng*n" care'vor lt transftl?ionatei ln caz de reaclii transfuzionale se aplica

pro.edu." stai,lrrd cle urgenta 9'i se an\rn!?j nedicul prescriptor sau de garda, se reLurnea?ii

iecipientele utilizaie 'sb U neutili'zdte tdmpartimenirrlui de transfu2ii al unitArii;
. conFeclioncaza malcrialulrn'riJ"le itampoane, comprese, rne$e] li pregStette pentru sl'eriliileril

marenalul moale.
. pregEte;te hre[tria.cles, lns(,'r.nteirarrrl1nvedere"slerrl zirii,
- pariicip! la raporrul de !air.1?i al aslstintgloi
- rispunde de utilizarea ralionale a mate,iialel0r consumrabjle, le decorltea2i in lisz rir,r

deconteri din loiiia de oLls.!rv.tlie clilricij.
. rispunde de decontare, colecti n "fl'ledicamenlelor din AparaLul de urgenlii rcsDs(riltr

normele de securjtate plivind [olosirea si descdrcarea rne(licamenLelol, sLupefiantelor, p[lr:um

ti a mirdicamentElor ( Lr retsrm'spetr.1,.'
- preia medicarnentele.SmSs, de la pacrcrr!ii tdeccdafi) ii anunre asisLun[a 9efi 1i roerrliLrrrl

curant penrnr reliLranar:ea acesiol:a la larmacie,
- ln caz de deces, constatat de rnedic, invcntariazi
organizeaza lransportirl (dirpa doud ore de la
conducerea spitalului. .

obiectele personale, identifici cadavi[l Iri
consialare) acesluia la locul siabiiil ij.r,i

de lucru are obligi:rlii.i liii

ti studentilor in LnIi:i;l

.asigurA pistralea gi utilizarea in:itr,,!mentaiuir.li, zi aparan.rrii din dotar€ si a invcntairdui
moale exis Le nt
- veriiice aparatura inajnreq uliiirzirii, iai-oirce incidenI sau accident legat de funclionai:ea
aparaturii trebuie ser)nalat inc.Jjat asistentei c0ordcnaloare Si mediuului din 1 lC.
. supravegheazi nroclul cle desfl;urare a vizitelol aparlin;torilor si atraBe atci;ii;
apartinitorilor asLrpra imporlan!ei respeclirii prograrnului de vizitl;
- efectueazi'velbal ti in sciis pielunrea/frredarea serviciului Ficcerui pacient $i a serviciL!lrii,r
cadrul raportulul cle turl privind continuarea trata!-lte nrului ti nesurarea constalli{::i0r
biologice.
. pregetethe pacienta/pacienrul pentru ext?rnare;
. supravegheaz, curifarea nie(ani(;i ti dezi fec[ia curentii gi retrninaltr a saloanelor', siliir:r..irt
Iratament;
. respecl.S progranrLrl de lucr,r la inceri.rtul ir )a s15rl-itLrl progri,mulul
.emneze condica de p re.1e lll i.
.pa.trcrpi la pr(:BItirea pracric, a elevilor drn $colile postl{ceale
slagiilor ti rispunLle de insiruirell lor clinjci
-p,rasirea locului de rrlLrncd sr) poate face flumai flr avizui mediculuj de gardi asiri?"i.(
coordonatoare sau medicului c0ordina[0r, inlerdic!ie valabile gi la rerminarea programuh]j dr
lucru atunci cend inlAr'z-ie sau nu se Drezinti srthimbul;
- execule orico alNe diqpozirii date de supefiorul iel'arhic, in limilele respectirii temeiuiui hrga.

tr Dregau l proieslondle

o



4. Descrierea responsahilititilor i)gsrului
A Prlvlnd relaiii!e interperscnnle/con)unicarcd

. Menrtnerelatii Drofesiollale.ufol Lolegii li ctl 
'ersolnele 

drn exturior'

;;.;,;;;;;J.:.;.iii,]cii,,",:,, iuro,*uliito; tirinizate 'ire 
toaLe departamentele din cacrul

spilalLllui.
" a".. o 

"ii,uaina' 
politicoasa alet fata de coletii, cat 9i faIS de persoanele din exterior cu care

vine iT ronLacL in cadrul Spitalrrlui
' isi desfasoardactivitateaindchiplrespectSndlaporturileielarhicetiluncrionale
- lr",n ao*oor,"rn"nt eric cu iirrnavii aparlin;torii acestora' colaboratorii

B. Fatd de echlpamentul dln dotare '

- R;spunde de respeitarei procedurilor interne legale de utilizarea 9i pdstrare:r in butl":

condilii a echipamentLilui, insHlNnbnUrulLli $iinventarului moale existent'
. ruspunde de informarea inlecliatara persoane)or responsabile privind orice de[eclitl e ilr

funigionare a echipamelltului cL care i5i desfiiodr; a(ri!itirtea
'VeriiicI aparaturi inaintea ulilizirli .(de,'ibrillator, laringoscop, barbotoarc' apara[' d(r'

aspiralie,monitoare); :

C, in raport cu oblectii,ele postului
- in exercitarea prr-,fesiei, asislentul medical are responsabilitaL'ea actelor intreprinse in cadrul

activit;!iloi ce decurg din rolul aulotorn si delegat
- Se prezinte la scrvicjLr in d-"nlind capaciiate de muncl pentrrr a efectlla servicii la paranet)ii

de catltate rnrf,uii de se(''re
. Respecti secretul pro{tsjonal t!codul de elicd al asislenlului medical ii cunoa$le Legea piivinC

exercitarea profesiei de asistenl medicsl si a profesiei de moaga,

- Are obligatia s;"$i rdin'oiasc; Certificatul de Mem.bru in rnomentul expirSrii acesteia, astinl
incat si nu existe discontinuitate ti sA cblir, i viza anuali privind libera praclicS.

. Participa la programele de educaiie rnedllali conlinu, $i acumuleaze numirul nccelei de

credite;
-Are obligalia s,.ti inchele o asiEurare de

proieslonal; pentru prejudicii cauzate cle

Serviciul RUN 0S in timp uiil.
. Respect, i;i ap;rE drepturile paclenfilor
" RespecLe confjden!ialitatea lutLrror datelor $j irformaliilor privitoare la asigurati, precul.. s

intimitatea si dernnitatea acesrcrai
- Poarte echiparnentul de prolicc!ie prcvizul de Regulamentul Inlern, care va ii schimbat or, ,il

cate ori esre nevoie, pcntru Distrarea i[lierei ti a aspeclului esletic personal, prccum lj

ecusonull
- ElectueazJ conlrolui rnedical pei-iodi: coni)rrn programdrii 9i norrnelorin vtgoare:

D. Responsabiliteli privind regulamenlele/prot:edurile dq lucru
Are responsabilitati privlDd respecljarea procedurilor, codurilor de conduiti si .r:c
profesionali protocoalelor, nofelor , deciziilor 5i a altor documente inlerne $i a Iegislaliei i
vigoare.

' Respecte procedurile de lucru gen-"rale specifice instjlufiei
- Respecti programul de lucru gi graficul de hire stabilit de asistenta tefi
- RespecLi Reeulamentul lnl.erir $i R(igulamentul de 0rganizare 9i Functionare'

Respectd silplicS actele nbrmauu"in uiSoare si Contracrul Colecriv de Munce rplicabi

malpraxis pentru cazurile de rispundtIc cirt)i
actul nredlcal, in fiecare an pe care o 1ir.rr:1.1 li

+
0.



ConForm 0rdinului t1t 1ZZ\,'2t,tl) iIi\'lrrl EL"slionirre? degeLrtilot'rezuliate din;ctivitrlilil
medicale, aplici procedur le sllpula te de co(l!l de procedLrri,

Respecte li aplicA norrn€le Irei,;zutt ir] Ai\n1.1 t'lt.261/20Ai prjvind curifarea, dezinfecfia

ti s'e.;l'za.er rr u-rtig r".: rr"r-
Respecttr $i apli.5 0rdinui at.916120'\)6 privlnd noiurcle de suplaveghere, preverrrre 5.

control al jnfectiilor nosocorniale irT unrtitiie sarlilare
1. implementeazi practicile dc ingfijire a pacieniilor in vederea controlulul 1n[ecyilloI
2- se fa mlliari zeazd ' cr) practicile de prevenire a aperiiiei ti rispandirii inlec!iilor $i

aplicarea practicilor adecva!e Fe toat, durata intern;rii pacientilor;
3 menfine igiena, conform polilicilor spitalului ii practicilor de ingrijire adecvate din

sa lo n,

4. monitorizeaz; tehnlcile as6ptica, inclusiv 6prlarea pe mal i 9l utiljzarca izolirjii
5. informeazi cu promptitudinc rnedicul curanl/de gardi in legiture cLr aparilra

sern"p.or de'nre,'.o.a ur u,qi Lte p..Lic.l, aflu1i lr ingrrjirea,-:
5 initiazi izoiarea pacientului $i cornanc,r obtirLerea spc(imenelor de la tolj pacjentii

care pre?inti semre ale uner t)oli lransrnjsibjle" atunci cand medicu fu esri(
momenta n ciispoIibill

7 limileazi e!.pLlnerea'pacl.rriului rla infec!ii provenite de la vizitatilri, pcrsonalrl
spitalului, alti pacienti sarJ echiparnentul uliij?at penlru diaBnostjcarel

6 ident l'ci inlecl ile no,oconi.' e;

9 participS.la preg;tirRa elevilorti srudeniilorrepartiza!iin rtagjl.

Respecti sl
biologice.

aplicS Chi(lrrlul practic de nranagernent ,l expunerii accidentale la produsele

poarte echipamentul de protetiie prevrzut de R0l, cilre va li schirnbar ori dc cAre 0ri {iilic
nevole, controleaze si inslruieire persrtnalul dir subotdine asupra liIltlej li
comporta nlen lulri j jgierii. personal,

' Respectl circuitele slabilite privl da'bolnavli, persona)ul, inslrumentarul, lenjeria,aitn'rcIl,::jL

ti supravegheazb rnodul in carc personalul din subordine je respectd.
E Responsabi,itdlj prj!:rJ 5aLirrira[ea ll sinir,rreir rnJncri
. Respecti normele privlnd Securiti:tea ii SinAt0tea in l\lLrnci si PSI pel)tru d evrra pfodurlei".

de accid€nte ti,./ sau imbolni!inle Drolesiona,".
.RespectinornreleprivifCsiiL,aiii edeLIS0n!;.olriorinLeglint 307/2006.

F. Atrlbulii ti responsabilifr.ll)ll dirmeniul calilitii
. Si cunoasca ti s: resFectc pre!eoerile apiicabil? postului
sistemulul de maiagei eiLr al (aili5t]i s s'i !clioneze penlru

cuprinse tn documenlr'rl
lmbu nStrlirea contin i i

calitifij de 3 ore pe lul,.

funclionirii ac es ii.li sisieni.
. Toate acliviti!iie desiallrratr i.reUurl, si |especte ti si se confotmeze cu leBislali.r
re8lementerile narionale fi internalronale ln viBoare (aplicabile iil Romania), sd se coniorr:)1i'
cu politica in domeniul calitiiii .u cerin!ele sistemului Ce managemont al calitrlii $i cu (1r r'.1.

alto r prrii inte resate.
. Se prctejeze $i se pAstreze conlindeiialitatea datelor ti irlformaliilor clt care vin in co'lla:l
baza atribuliilor de se rv iclLr.
. R;spunde de calitatea muncii plestate
. Are obliSalia de a participa i2 acti\rirrilie inrbun,l,!ire a

- 
S,Condifiile de lucru ale postUlui
' plQgla!]i-e-lucl u : corl lo rm ilor meior irrteI r€' B o re prograr)

este nevoiel

hr 3 ture ti suoiirr:lriu.: i": "



munr:E de echip,t

6,Delegare.(inlocuitoii,sarcin: dblegatc) nL'lte dzul'
?, Perloada de evaluare ii peifornranrelor: a]riial,

lll. Spe, iftcdiiile nostlt-Ui
1. \i!elul 4e itud.ji

Studii postlrceale; su0e oare de s!urtd:dutali silu lungi duraie in Corneniul medical.
2. Calificarea necesar5la fieaare 2 ani :'
'Atestat de resuscitar. carcl:'rresiriraio|is Si cerebrali eliberai cle cerre OAMCI4AMIi ir

colaborare cu Socielratea Rorniir; i: Car(iiolo€ie;
. Arestar de eFectuare.a:ej6r:rrocaidiografj.ei:generale elibera! de c;tr€ 0AMCMAI!1R i..' colzboaarp c.r 5oc:etar,:r Ronran:i .le Ccl"dro ogie;

Explrieriia de llcru ne0esard (vechlriiea in spe(ialitatea cerute de post)
- L onroam regrsJelre'rn vrrio.r'P

3. Compe,ienlele posl ului
- . Efort lizic ;ij intelectual specific deslstL,rii]1i 2ctivltAtli ingrijifli pacienlilor gravi, agitati,

Imobi)izao lJ pat, ' i

. Cuiloa$tdrea ti asigurarea nursinE{-rLluj pentru.irscien!li crii:cr .are necesild sup.avegheIe
continu: pentru riscr.ll de dezdchilibrrr al funcliilor vilqle;

- CunoaSterea grqdului.de,lis(]:pr:ofes.Qnalspccii-ii prtofilului sectiei, dependent de categoria de
pa, ie n li asi. rati

. Cap"citeLi de cie,.izie jii reaci;, iir srrj..rr,, de irrgpn ":. 5p r,r dc or riir.a ). disclpl'n".
- abili-eti de comuni.are, . .

- Corectitudine.
. Pe2isterri l, efort s' s:res

Prezenta Fit; a postului se constituig ca anexi la contractul individual de munc, al litularului.

Angajat
Aft luat la outo$tinld si.am prirplt un exemplar
Semndrura.

Data_ r-

intocrnit -
1\'ledic coordinator TIC Direcio: rie ln6rijirl

SOrviciul RUll0S

A.JZat
lcl :ra Elena ire:cali

Mihaela Niti
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L

OAi\,,l6 MAM R 
-,.


